
模具设计与制造专业职业能力等级标准（机电工程学院） 

 

模具设计与制造专业职业能力等级标准 

1.专业概况 

1.1 专业名称 

专业名称: 模具设计与制造 

1.2 专业代码 

专业代码：560113 

1.3 培养目标 

本专业主要面向汽车、工程机械、电子等制造行业，培养具有良好职业道德、

工作态度及行为规范，能够胜任产品成型工艺分析与模具设计、模具加工工艺编

制、模具数控加工、模具装配与调试、模具修配、车间生产组织与管理等工作，

具有可持续发展能力的培养“素养•管理•创新 ”复合型技术技能人才。 

1.4 主要就业岗位 

主要就业岗位分为初次就业岗位、发展岗位、拓展岗位。初次就业岗位是学

生毕业即进入的岗位，发展岗位是经过 3-5 年工作实践后能够升迁到的岗位，拓

展岗位是通过把所学的专业知识和技能进行迁移后能胜任的岗位。 

初次就业岗位：模具装调工、机床操作工、产品检验员等。 

发展岗位：模具设计师、制造工艺师、数控编程员、模具项目开发或车间生

产主管等。 

拓展岗位：模具销售员、机械产品装配工、产品设计员等。 

2. 职业能力等级要求 

测试等级共分三级，分别安排在第三、四、五学期进行。测试方式包括理论

考试和综合实践考核。理论考试主要考察学生是否掌握必备的专业理论知识、职

业理论知识以及一般认知分析能力。理论考需建立试题库，从题库中抽取试题组

成考卷进行考试。 

模具职业能力等级共分三个等级， 一级：能够运用模具专业基础知识和钳

工基本技能完成以螺钉、销钉联接的组件、滑动配合件、凹凸配合件制作。二级：

能熟练运用模具专业知识和专业技能完成落料模（钢板模）的设计，编制主要零

件的制造工艺，完成落料划的制造。三级：能熟练运用模具专业知识和专业技能



制订一般板金件的冲压工艺，设计成形（弯曲）模，制造成形（弯曲）模的工作

零件等。 

职业能力等级要求是职业能力等级标准的核心内容，包括职业能力等级、职

业能力要求、工作任务、相关知识和技能，见表 1。 

表 1职业能力等级要求 

职业

能力

等级 

工 作 任

务 

（3选1） 

职业能力要求（包括三种能

力） 

 

相关知识和技能 

一级 

1-1 

三方、四

方 套 组

件（或燕

尾 配 合

组件）制

造 

1.能看懂图纸，能正确地

分析、评估装配图、零件图，

为开展手工制作零部件做好

准备。 

2.能借助文字处理等工

具软件、手动加工等相关工艺

知识，编写零件手动加工工艺

文件（含所用工量具等），制

订工作计划书。 

3.学生能根据手动加工

工艺文件要求，按照工作计划

书的工作步骤实施零件手工

加工，满足配合要求并记录整

个加工过程。 

4.能借助合理适当的检

验工具，按图对零件加工质量

进行检验。 

5.学生能严格按照车间

“5S”管理要求，对车间、工

位进行清扫，对设备进行点检

维护，并遵守工作防护和环境

保护等相关规定。 

6.能积极查找各种资料，

进行分析，正确运用到工作任

务中去。 

1.相关知识： 

金属材料； 

公差与配合； 

锯、錾、锉、钻孔、修配

等钳工加工方法； 

手工加工工艺； 

生产现场 5S 管理； 

工具、量具、设备的使用

与保养。 

  

2 .相关技能： 

零件图、装配图的识读； 

划线、锯料、錾削、錾削、

钻孔、研配等操作； 

手动加工工具、刀具设备

的维护与保养； 

手工加工工艺制订； 

零件质量检测。 

 

1-2. 滑

动 配 合

组 件 制

1.能看懂图纸，能正确地

分析、评估装配图、零件图，

为开展手工制作零部件做好

1.相关知识： 

金属材料； 

公差与配合； 



造 准备。 

2.能借助文字处理等工

具软件、手动加工等相关工艺

知识，编写零件手动加工工艺

文件（含所用工量具等），制

订工作计划书。 

3.学生能根据手动加工

工艺文件要求，按照工作计划

书的工作步骤实施零件手工

加工，满足配合要求并记录整

个加工过程。 

4.能借助合理适当的检

验工具，按图对零件加工质量

进行检验。 

5.学生能严格按照车间

“5S”管理要求，对车间、工

位进行清扫，对设备进行点检

维护，并遵守工作防护和环境

保护等相关规定。 

6.能积极查找各种资料，

进行分析，正确运用到工作任

务中去。 

锯、錾、锉、钻孔、修配

等钳工加工方法； 

手工加工工艺； 

生产现场 5S 管理； 

工具、量具、设备的使用

与保养。 

  

2 .相关技能： 

零件图、装配图的识读； 

划线、锯料、錾削、錾削、

钻孔、铰孔、攻螺纹孔、研配、

装配等操作； 

手动加工工具、刀具设备

的维护与保养； 

手工加工工艺制订； 

零件质量检测。 

 

 

 

 

 

1-3 转动

配 合 组

件制造 

1.能看懂图纸，能正确地

分析、评估装配图、零件图，

为开展手工制作零部件做好

准备。 

2.能借助文字处理等工

具软件、手动加工等相关工艺

知识，编写零件加工工艺文件

（含所用工量具等），制订工

作计划书。 

3.学生能根据加工工艺

文件要求，按照工作计划书的

工作步骤实施零件手工加工、

车削加工，满足配合要求并记

录整个加工过程。 

4.能借助合理适当的检

验工具，按图对零件加工质量

1.相关知识： 

金属材料； 

公差与配合； 

锯、錾、锉、钻孔、修配

等钳工加工方法； 

手工加工工艺； 

生产现场 5S 管理； 

工具、量具、设备的使用

与保养 

 

2.相关技能： 

零件图、装配图的识读； 

车削、划线、锯料、錾削、

錾削、钻孔、铰孔、攻螺纹孔、

研配、装配等操作； 

手动、车削加工工具、刀



进行检验。 

5.学生能严格按照车间

“5S”管理要求，对车间、工

位进行清扫，对设备进行点检

维护，并遵守工作防护和环境

保护等相关规定。 

6.能积极查找各种资料，

进行分析，正确运用到工作任

务中去。 

具设备的维护与保养； 

装配件加工工艺制订； 

零件质量检测。 

二级 

2-1 冲裁

模（如落

料模）设

计 

1.能描述冲压模具的设

计流程； 

2.能根据简单零件的形

状特征和精度要求分析其冲

压工艺特性； 

3.能根据零件的形状特

征、精度要求及生产批量等因

素确定合适的模具结构，选用

合适的冲压设备，会确定合理

的冲裁间隙； 

4.能画出冲裁模装配图； 

5.能完成模架、工作零

件、定位零件、卸料零件的布

置，包括毛坯材料、固定方式、

内外形确定等； 

6.能正确选用弹簧、螺

钉、圆柱销等标准件，查找各

种技术资料； 

7.能对模具图纸正确标

注，包括尺寸公差、几何公差、

表面粗糙度和技术要求。 

1.相关知识： 

公差与配合； 

机械制图； 

材料与热处理； 

排样设计； 

冲裁模结构形式； 

冲裁刃口形式及尺寸； 

工作零件、卸料零件、定

位零件等结构形式； 

计算机辅助设计及出图。 

 

2.相关技能： 

工作零件设计； 

卸料零件设计； 

定位零件设计； 

冲模装配图绘制； 

弹簧、螺钉、销钉等标准

件的选用； 

三维设计软件使用。 

2-2 冲裁

模（如落

料模）制

造 

1.能够根据零件图纸进

行工艺分析，制定零件加工工

艺，选择毛坯； 

2.会根据零件材料、形状

合理选择所用机加工刀具； 

3.能合理选用切削参数，

使用铣床、磨床、电火花线切

割机床加工模具零件； 

1.相关知识 

材料与毛坯的选择； 

加工基准的选择； 

加工余量； 

机加工常用工具、刀具； 

车、铣、磨机床及加工方

法； 

电火花线切割加工； 



4.能完成钳工划线钻孔、

攻螺纹孔、铰孔、修配等加工； 

5.会正确使用工具、量具

对模具零件检验； 

6.能有意识地按照环保、

节能的要求进行加工生产。 

产品质量检测； 

生产现场 5S 管理。 

2.相关技能 

模具零件加工计划制定； 

模具零件加工工艺编制； 

板类零件钻、扩、铰孔系

加工的方法； 

铣、磨、电火花线切割机

床的使用与保养； 

工具、量具、刀具使用。 

2-3 冲裁

模（如落

料模）装

配调试 

1.具有编制冲裁模装配

工艺文件的能力； 

2.能按技术要求装配模

架，配钻螺孔、配铰销孔，完

成各组件的装配； 

3.会按技术要求调整凸、

凹模间隙； 

4.会使用试模设备完成

模具的安装； 

5.会在试模设备上完成

模具的调试，对于试模中出现

的问题，进行现场分析，并提

出解决方案； 

6.会正确使用工具、量具

对冲件检验。 

7.能有意识地按照环保、

节能的要求进行加工生产； 

8.能对已完成工作进行

反思，并能提出改进与优化建

议。 

1.相关知识 

冲裁凸凹模间隙的调整； 

冲裁模装配工艺规程； 

试模设备的参数与调整； 

模具钳工配钻、配磨； 

冲裁模试模及质量问题产

生原因； 

产品质量检测； 

生产现场 5S 管理。 

 

2.相关技能 

冲裁模模具装配工艺编

制； 

冲裁模凸凹模间隙的调

整； 

装配中钳工配钻、配磨方

法； 

模具安装与试模设备的使

用； 

冲裁模试模问题的处理； 

工具、量具、刀具使用。 

三级 3-1 弯

曲 件 冲

压 工 艺

方 案 制

订 

1.查找资料，根据零件数

模特征进行成形分析，能写出

冲压工艺卡； 

2.能在 UG 软件中确定各

工序冲压方向； 

3.能分析零件成形中可

能出现的缺陷及对策； 

1.相关知识 

产品冲压成形性能； 

常用薄板冲压材料； 

计算机辅助设计； 

弯曲件的落料尺寸展开； 

冲压工艺方案制定。 

 



4.能对冲压工艺方案进

行优化，对已完成工作进行反

思，并能提出改进与优化建

议； 

5.具备良好的质量意识

和竞争意识。 

2.相关技能 

弯曲件的冲压成形性能分

析； 

弯曲件的质量缺陷分析 

冲压工艺制定。 

3-2 弯曲

件 成 形

模设计 

1.能描述冲压模具的设

计流程； 

2.能根据简单零件的形

状特征和精度要求分析其冲

压工艺特性； 

3.能根据零件的形状特

征、精度要求及生产批量等因

素确定合适的模具结构，选用

合适的冲压设备，会确定合理

的冲压隙； 

4.能画出成形模装配图； 

5.能完成模架、工作零

件、定位零件、顶料零件的布

置，包括毛坯材料、固定方式、

内外形确定等； 

6.能正确选用弹簧、卸料

螺钉、螺钉、圆柱销等标准件，

查找各种技术资料； 

7.能对模具图纸正确标

注，包括尺寸公差、几何公差、

表面粗糙度和技术要求。 

1.相关知识： 

公差与配合； 

机械制图； 

材料与热处理； 

成形模结构形式； 

成形凸模、凹模间隙及刃

口形式； 

成形模顶出零件、定位零

件等结构形式； 

计算机辅助设计及出图。 

 

2.相关技能： 

成形模冲压力的计算和设

备选用； 

工作零件设计； 

顶出零件设计； 

定位零件设计； 

弹簧、螺钉、销钉、卸料

螺钉等标准件的选用； 

成形模装配图绘制。 

3-3 成形

模 主 要

零 件 制

造 

1.能够根据零件图纸进

行工艺分析，制定零件加工工

艺，选择毛坯； 

2.会根据零件材料、形状

合理选择所用机加工刀具； 

3.能合理选用切削参数，

使用铣床、磨床、电火花线切

割、数控铣机床加工模具零

件； 

4.能完成钳工划线钻孔、

攻螺纹孔、铰孔、修配等加工； 

1.相关知识 

模具成本核算基本知识； 

毛坯、基准、加工余量的

选择； 

材料与热处理； 

机加工常用工具、刀具； 

铣磨机床及加工方法； 

数控铣加工方法及设备； 

产品质量检测； 

生产现场 5S 管理。 

 



 

3. 职业能力测试要求 

（1）测试方式和时间 

为客观反映学生职业能力发展水平，检验和促进教育教学改革，制定上述模

具设计与制造职业能力等级要求，制定专业职业能力测试标准。测试方式包括理

论考试和综合实践考核，各分为三个等级。 

理论考试主要考察学生是否掌握必备的专业理论知识、职业理论知识以及一

5.会正确使用工具、量具

对模具零件检验； 

6.能有意识地按照环保、

节能的要求进 

7.能根据实际工作任务

的需要，对数字进行采集、整

理与解读、计算和分析，并合

理进行选择和评价。 

2.相关技能 

模具零件加工工艺编制； 

板类零件钻、扩、铰孔系

加工的方法； 

铣、磨机床的使用与维护； 

数控铣使用，刀具路线及

切削参数的选用； 

工具、量具、刀具使用。 

3-4 成形

模装配、

调试 

1.具有编制成形模装配

工艺文件的能力； 

2.具有正确选择模具装

配方法，完成模具零部件的组

装的能力； 

3.具有按技术要求调整

成形模凸、凹模间隙的能力； 

4.会使用试模设备完成

模具的安装。 

5.会在试模设备上完成

模具的调试，分析、处理试模

中出现的问题，并采取合适的

调整措施； 

6.能在生产中发现问题、

分析问题，并提出对策； 

7.能对已完成工作进行

反思，并能提出改进与优化建

议。 

 

1.相关知识 

模具装配技术要求； 

成形模凸凹模间隙的调

整； 

试模设备的参数与调整； 

模具钳工配钻、配磨； 

成形模试模及质量缺陷产

生原因； 

产品质量检测； 

生产现场 5S 管理。 

 

2.相关技能 

模具装配工艺编制； 

凸凹模间隙的调整； 

模具装配中钳工配钻、配

磨方法； 

试模设备的维护与使用，

模具的安装； 

试模出现质量问题进行处

理； 

工具、量具、刀具使用。 



般认知分析能力。理论考试需建立试题库，从题库中抽取试题组成考卷进行考试。

实践考试主要考察学生设计与制造的综合实践能力。在综合实践考核中，综合理

论测试占 20%，内容为面向实践的关键核心内容的相关理论知识，穿插在实践考

核过程中。一级职业能力测试安排在第三学期，二级职业能力测试安排在第四学

期，三级职业能力测试安排在第五学期。 

（2）评分规则  

理论考试采用闭卷形式，总分为 100 分，测试时间为 120 分钟，由专业教师

进行评分，60 分为达标线。综合考核总分也为 100 分，由专业教师进行评分，

60 分为达标线。理论考试、综合实践考核均达标者，即通过该级职业能力测试，

如理论考试或综合实践考核未达标，则没有通过该次测试。 

参加二级模具技能水平测试者必须先取得一级模具技能水平测试达标方可

参加；参加三级模具技能水平测试者必须先取得二级模具技能水平测试达标方可

参加。 

通过二级职业能力测试的学生方可取得本专业毕业证书。 

 

 

 

职业能力测试安排在第三、四、五学期，包括综合职业能力测试、口试

两部分。职业能力测试是为了判定考生是否取得了职业行为能力。要求考生

在测试中证明：是否掌握了很必要的专业技能，是否具备必要的职业理论知

识和一般能力，是否熟识了学校教学中传授的、对职业培训关键的教学内容。 

1. 以职业能力标准为依据进行测试，见表 4-9 

表 4-9 模具专业职业能力标准 

序

号 
能力标准 

1 

理
论
标
准
 掌握以下记忆性知识： 

（1）视图、剖面图、断面图、零件图、标准件、自制件、装配

图等机械制图知识。 

（2）机件表面粗糙度、几何公差等知识； 

（3）极限与配合知识； 



（4）常用模具材料及热处理基础知识； 

（5）常用制品材料基础知识； 

（6）金属材料、塑件的成型原理、工艺基础知识； 

（7）冲压与塑压设备基础知识； 

（8）冲压模、注塑模基础知识；； 

（9）模具零部件机械加工工艺基础知识； 

（10）模具零件、装配质量检验基础知识； 

（11）模具 CAD 基础知识； 

（12）模具成本核算基本知识； 

（13）模具项目计划、生产组织、验收基本知识； 

（14）计算机应用基础知识； 

（15）模具专业英语基础知识。 

情境性知识描述： 

（1）能读懂冲孔模、落料模、成形模、单腔塑料模等简单模具

零件图及装配图 

（2）能掌握绘制简单模具工作零件图、结构零件图的要求与方

法。 

（3）能读懂模具零件机械加工工艺规程。 

（4）掌握车、铣、磨、线切割、数控铣的加工工艺方法特点 

（5）能读懂冲孔模、落料模、单腔塑料模等简单模具装配工艺

规程 

（6）掌握锉削、钻孔、攻丝、铰孔、刃磨钻头的加工工艺和方

法。 

（7）会多元组合几何图形的配合件制作与修配方法。 

（8）会模具修配工艺与方法。 

（9）会模具材料和热处理方式的选择。 

（10）会模具零件研磨、抛光的操作方法和检测方法。 

（11）会凸凹模间隙的调整工艺与方法。 

（12）能使用百分表、游标量具、千分尺、量块等通用量具。 

（13）会使用各种冲塑设备与机加工设备。 

（14）会完成模具外观检查、凸凹模间隙检查，冲孔模、落料

模、成形模的模具精度检验。 

（15）会在冲塑设备上安装机床，会试模的工作程序及注意事

项，会起重设备安全使用规程。 

（16）会对冲件、塑料件的试件质量检查，分析缺陷问题的原

因。 

（17）会进行设备的电、气、液及开关等常规检查。 

（18）会常用设备的日常保养方法。 



 

2 

操
作
标
准

 

概

概

要

性

描

述

： 

计划能力描述： 

（1）能对简单冲件、塑件进行成型分析，制定成型方案,

估算模具成本和生产周期。 

（2）能合理论证冲压件排样方案、计算材料利用率、设计

工序图，初步确定模具结构，制定设计计划。 

（3）能绘制模具工作零件、结构零件图等，完成一般冲孔、

落料模的设计，对标准件、自制件、外购件及热处理方式进行

整体规划。 

（4）能合理设计注塑件浇注系统，计算锁模力、选用注塑

机吨位，对后期设计或制造工作进行整体规划。 

（5）能绘制一般单腔注塑模结构图，制定设计工作计划。

对标准件、自制件、外购件及热处理方式进行整体规划。 

（6）能编制一般冲孔模、落料模、成形模等模具零件的加

工工艺规程。 

（7）能编制一般冲孔模、落料模、成形模模具装配的加工

工艺规程。 

（8）能制定一般冲孔模、落料模、成形模模具加工中刀具、

耗材等使用计划。 

（9）能制定模具检验的计划。 

（10）能制定一般冲孔模、落料模、成形模调试工艺。 

（11）能制定设备、模具、工具、量具保养和维护的计划。 

（12）能制定一般冲孔模、落料模、成形模从订单到交货

的生产管理计划。 

 

实施能力描述：  

（1）能对简单冲件、塑件进行成型分析，制定成型方案。 

（2）能合理论证冲压件排样方案、计算材料利用率、设计

工序图。 

（3）能绘制模具工作零件、结构零件图等，完成一般冲孔、

落料模的设计。 

（4）能合理设计注塑件浇注系统，计算锁模力、选用注塑

机吨位。 

（5）能绘制一般单腔注塑模结构图，并绘制模具零件图。 

（6）能完成钳工工序中划线、钻孔、攻牙，能刃磨标准麻

花钻头等。 

（7）能对模具零件进行车、普铣、数控铣等机加工工作。 



（8）能按图加工冲模凸模、凹模和注塑模型腔、型芯。 

（9）能手工制作配合零件，对零件进行修磨。 

（10）能选择研磨、抛光工具和研磨料对成形零件进行研

磨、抛光。 

（11）能装配滑动导向模架。 

（12）能装配冲孔、落料类复合模具、成形模的凸（凹）

模。 

 

（13）能装配制件精度达到 IT8 的单工序模具定位装置、

卸料装置。 

（14）能使用百分表、游标量具、千分尺、量块等通用量

具量具对模具零件进行检查。 

（15）能对模具进行调试，进行试件质量检验，并对出现

的简单问题进行整改。 

（16）能对整副落料模、冲孔模、成形模进行总体检验（包

括动态检查和静态检查）。 

（17）能拆装、清洗模具，并对凸凹模刃口磨损等一般问

题进行维修。 

（18）能进行设备的电、气、液及开关等常规检查。 

（19）能进行常用设备的日常保养。 

（20）能掌握基于订单到产品交付的模具生产管理过程。 

 

检查能力描述： 

（1）能对简单冲件、塑件进行成型分析，制定成型方案,

对相关成型方案进行检查。 

（2）能合理论证冲压件排样方案、计算材料利用率、设计

工序图，初步确定模具结构，对设计方案进行检查。 

（3）能绘制模具工作零件、结构零件图等，完成一般冲孔、

落料模的设计，对标准件、自制件、外购件图纸及技术要求、

公差与配合等进行检查。 

（4）能合理设计注塑件浇注系统，计算锁模力、选用注塑

机吨位，对设计方案进行检查。 

（5）能绘制一般单腔注塑模结构图，对图纸进行检查。对

对标准件、自制件、外购件图纸及技术要求、公差与配合等进

行检查。 

（6）能编制一般冲孔模、落料模、成形模等模具零件的加

工工艺规程，对材料、工艺、图纸进行检查。 

（7）能编制一般冲孔模、落料模、成形模模具装配的加工



工艺规程，对材料、工艺、图纸进行检查。 

（8）对现场 5S 情况进行检查。 

（9）对使用的冲塑设备、机加工设备进行检查。 

（10）对各种刀具、量具、仪器等进行检查。 

（11）对零件加工情况进行检查。 

（12）对模具装配情况进行检查。 

（13）对模具试模情况进行检查。 

（14）对模具零部件、模具整体日常保养进行检查。 

（15）对生产项目执行情况进行检查。 

（16）能对模具设计、制造过程进行总结和自我改进。 

 

 

2.职业能力测试中实操部分要求设计与制造一副完整的模具。 

内容包括：工作订单，成型分析、工艺设计，模具设计，从下料到模具工作

零件装配的模具制造。在测试当中穿插理论考试、口试，口试时间各为 15 分钟。 

3.评分规则 

理论考试采用闭卷形式，总分为 100 分，测试时间为 120 分钟，由专业教师

进行评分，60 分为达标线。综合考核总分也为 100 分，由专业教师进行评分，

60 分为达标线。理论考试、综合实践考核均达标者，即通过该级职业能力测试，

如理论考试或综合实践考核未达标，则没有通过该次测试。 

参加二级模具技能水平测试者必须先取得一级模具技能水平测试达标方可

参加；参加三级模具技能水平测试者必须先取得二级模具技能水平测试达标方可

参加。通过二级职业能力测试的学生方可取得本专业毕业证书。 

 

 

 

职业能力测试 

职业能力测试安排在第三、四、五学期，包括综合职业能力测试、口试

两部分。职业能力测试是为了判定考生是否取得了职业行为能力。要求考生

在测试中证明：是否掌握了很必要的专业技能，是否具备必要的职业理论知



识和一般能力，是否熟识了学校教学中传授的、对职业培训关键的教学内容。 

1. 以职业能力标准为依据进行测试，见表 4-9 

表 4-9 模具专业职业能力标准 

序

号 
能力标准 

1 

理
论
标
准
 

掌握以下记忆性知识： 

（1）视图、剖面图、断面图、零件图、标准件、自制件、装配

图等机械制图知识。 

（2）机件表面粗糙度、几何公差等知识； 

（3）极限与配合知识； 

（4）常用模具材料及热处理基础知识； 

（5）常用制品材料基础知识； 

（6）金属材料、塑件的成型原理、工艺基础知识； 

（7）冲压与塑压设备基础知识； 

（8）冲压模、注塑模基础知识；； 

（9）模具零部件机械加工工艺基础知识； 

（10）模具零件、装配质量检验基础知识； 

（11）模具 CAD 基础知识； 

（12）模具成本核算基本知识； 

（13）模具项目计划、生产组织、验收基本知识； 

（14）计算机应用基础知识； 

（15）模具专业英语基础知识。 

情境性知识描述： 

（1）能读懂冲孔模、落料模、成形模、单腔塑料模等简单模具

零件图及装配图 

（2）能掌握绘制简单模具工作零件图、结构零件图的要求与方

法。 

（3）能读懂模具零件机械加工工艺规程。 

（4）掌握车、铣、磨、线切割、数控铣的加工工艺方法特点 

（5）能读懂冲孔模、落料模、单腔塑料模等简单模具装配工艺

规程 

（6）掌握锉削、钻孔、攻丝、铰孔、刃磨钻头的加工工艺和方

法。 

（7）会多元组合几何图形的配合件制作与修配方法。 

（8）会模具修配工艺与方法。 

（9）会模具材料和热处理方式的选择。 



（10）会模具零件研磨、抛光的操作方法和检测方法。 

（11）会凸凹模间隙的调整工艺与方法。 

（12）能使用百分表、游标量具、千分尺、量块等通用量具。 

（13）会使用各种冲塑设备与机加工设备。 

（14）会完成模具外观检查、凸凹模间隙检查，冲孔模、落料

模、成形模的模具精度检验。 

（15）会在冲塑设备上安装机床，会试模的工作程序及注意事

项，会起重设备安全使用规程。 

（16）会对冲件、塑料件的试件质量检查，分析缺陷问题的原

因。 

（17）会进行设备的电、气、液及开关等常规检查。 

（18）会常用设备的日常保养方法。 

 

2 

操
作
标
准
 

概

概

要

性

描

述

： 

计划能力描述： 

（1）能对简单冲件、塑件进行成型分析，制定成型方案,

估算模具成本和生产周期。 

（2）能合理论证冲压件排样方案、计算材料利用率、设计

工序图，初步确定模具结构，制定设计计划。 

（3）能绘制模具工作零件、结构零件图等，完成一般冲孔、

落料模的设计，对标准件、自制件、外购件及热处理方式进行

整体规划。 

（4）能合理设计注塑件浇注系统，计算锁模力、选用注塑

机吨位，对后期设计或制造工作进行整体规划。 

（5）能绘制一般单腔注塑模结构图，制定设计工作计划。

对标准件、自制件、外购件及热处理方式进行整体规划。 

（6）能编制一般冲孔模、落料模、成形模等模具零件的加

工工艺规程。 

（7）能编制一般冲孔模、落料模、成形模模具装配的加工

工艺规程。 

（8）能制定一般冲孔模、落料模、成形模模具加工中刀具、

耗材等使用计划。 

（9）能制定模具检验的计划。 

（10）能制定一般冲孔模、落料模、成形模调试工艺。 

（11）能制定设备、模具、工具、量具保养和维护的计划。 

（12）能制定一般冲孔模、落料模、成形模从订单到交货

的生产管理计划。 

 



实施能力描述：  

（1）能对简单冲件、塑件进行成型分析，制定成型方案。 

（2）能合理论证冲压件排样方案、计算材料利用率、设计

工序图。 

（3）能绘制模具工作零件、结构零件图等，完成一般冲孔、

落料模的设计。 

（4）能合理设计注塑件浇注系统，计算锁模力、选用注塑

机吨位。 

（5）能绘制一般单腔注塑模结构图，并绘制模具零件图。 

（6）能完成钳工工序中划线、钻孔、攻牙，能刃磨标准麻

花钻头等。 

（7）能对模具零件进行车、普铣、数控铣等机加工工作。 

（8）能按图加工冲模凸模、凹模和注塑模型腔、型芯。 

（9）能手工制作配合零件，对零件进行修磨。 

（10）能选择研磨、抛光工具和研磨料对成形零件进行研

磨、抛光。 

（11）能装配滑动导向模架。 

（12）能装配冲孔、落料类复合模具、成形模的凸（凹）

模。 

 

（13）能装配制件精度达到 IT8 的单工序模具定位装置、

卸料装置。 

（14）能使用百分表、游标量具、千分尺、量块等通用量

具量具对模具零件进行检查。 

（15）能对模具进行调试，进行试件质量检验，并对出现

的简单问题进行整改。 

（16）能对整副落料模、冲孔模、成形模进行总体检验（包

括动态检查和静态检查）。 

（17）能拆装、清洗模具，并对凸凹模刃口磨损等一般问

题进行维修。 

（18）能进行设备的电、气、液及开关等常规检查。 

（19）能进行常用设备的日常保养。 

（20）能掌握基于订单到产品交付的模具生产管理过程。 

 

检查能力描述： 

（1）能对简单冲件、塑件进行成型分析，制定成型方案,

对相关成型方案进行检查。 

（2）能合理论证冲压件排样方案、计算材料利用率、设计



工序图，初步确定模具结构，对设计方案进行检查。 

（3）能绘制模具工作零件、结构零件图等，完成一般冲孔、

落料模的设计，对标准件、自制件、外购件图纸及技术要求、

公差与配合等进行检查。 

（4）能合理设计注塑件浇注系统，计算锁模力、选用注塑

机吨位，对设计方案进行检查。 

（5）能绘制一般单腔注塑模结构图，对图纸进行检查。对

对标准件、自制件、外购件图纸及技术要求、公差与配合等进

行检查。 

（6）能编制一般冲孔模、落料模、成形模等模具零件的加

工工艺规程，对材料、工艺、图纸进行检查。 

（7）能编制一般冲孔模、落料模、成形模模具装配的加工

工艺规程，对材料、工艺、图纸进行检查。 

（8）对现场 5S 情况进行检查。 

（9）对使用的冲塑设备、机加工设备进行检查。 

（10）对各种刀具、量具、仪器等进行检查。 

（11）对零件加工情况进行检查。 

（12）对模具装配情况进行检查。 

（13）对模具试模情况进行检查。 

（14）对模具零部件、模具整体日常保养进行检查。 

（15）对生产项目执行情况进行检查。 

（16）能对模具设计、制造过程进行总结和自我改进。 

 

 

2.职业能力测试中实操部分要求设计与制造一副完整的模具。 

内容包括：工作订单，成型分析、工艺设计，模具设计，从下料到模具工作

零件装配的模具制造。在测试当中穿插理论考试、口试，口试时间各为 15 分钟。 

3.评分规则 

理论考试采用闭卷形式，总分为 100 分，测试时间为 120 分钟，由专业教师

进行评分，60 分为达标线。综合考核总分也为 100 分，由专业教师进行评分，

60 分为达标线。理论考试、综合实践考核均达标者，即通过该级职业能力测试，

如理论考试或综合实践考核未达标，则没有通过该次测试。 

参加二级模具技能水平测试者必须先取得一级模具技能水平测试达标方可



参加；参加三级模具技能水平测试者必须先取得二级模具技能水平测试达标方可

参加。通过二级职业能力测试的学生方可取得本专业毕业证书。 

 


